
     M A R T I N E Z  F E R N A N D O  A D R I A N  

 

DATOS PERSONALES. 

 
 
 
 
 
 

 Estado civil: Soltero. 

 Nacionalidad: Argentino. 

 Edad: 36 años. 

 Domicilio: Yerbal 727, Ciudad autónoma de Buenos Aires.                             C.P: 1401 

 Celular:  (15)5924-9870                     E-mail: martinezf@hotmail.com.ar 

FORMACIÓN ACADÉMICA.  

 Licenciatura en Seguridad, Higiene y Control ambiental Laboral.                     Universidad de Flores.  

Marzo de 2009 – Julio de 2011               

Técnicatura superior en Seguridad, Higiene y Control ambiental Laboral.                           Isdecat.                              

Marzo de 2006 – Diciembre de 2008                 

EXPERIENCIA LABORAL.  

 
 CRISTALERIAS RIGOLLEAU  S. A                                                                            Rubro: Industrial.                                                                                           

Julio de 2012 – Presente                                                                                           

Coordinador del Dpto. de  Higiene y Seguridad Ocupacional y Medio Ambiente. 

Tareas realizadas:  

 Atención de auditorías de la ART, organismos oficiales de contralor, peritos judiciales, entes 
certificadores y empresas clientes.  Gestión y seguimiento de las no conformidades. 

 Coordinación funcional de los técnicos de seguridad y bomberos de planta. 

 Diseño del plan anual de capacitación de Higiene y Seguridad Ocupacional y Medio ambiente.   

 Investigación de accidentes de trabajo.  Confección de índices estadísticos e indicadores de 
seguridad. Difusión de reportes de siniestralidad a Jefatura de Seguridad e Higiene y gerencias 
implicadas. 

 Recorridas por el establecimiento asistiendo a los diferentes sectores en la implementación de 
controles y acciones de prevención de riesgos laborales. Elaboración de propuestas de mejoras. 
Confección y remisión de informes técnicos a jefaturas y gerencias implicadas. Seguimiento de los 
desvíos detectados. 

 Control de frente de obras en construcción desarrolladas dentro del establecimiento. 

 Realización de pedidos especiales al Dpto. de Compras para la adquisición de insumos, servicios y 
materiales propios del área. Seguimiento del estado de los pedidos. 

 Asegurar que los registros y mediciones relacionados con la Higiene y Seguridad Ocupacional y 
Medio ambiente se mantengan vigentes según matriz anual de vencimiento. 

 Implementación y gestión de la política de gestión de residuos. 

 Elaboración y actualización de normas internas y procedimientos de trabajo seguro de puestos de 
trabajo. 

 Participación de las reuniones del comité interno de seguridad e Higiene Ocupacional. 

 

mailto:martinezf@hotmail.com


HUYCK WANGNER ARGENTINA S.A                                                                     Rubro: Industrial.                                                                                         

Mayo de 2012 – Febrero 2014  

Responsable del Dpto. de  Higiene y Seguridad Ocupacional y Medio Ambiente. 

Tareas realizadas:  

 Responsable del Servicio de Seguridad e Higiene Ocupacional y Medio ambiente.  

 Atención de auditorías de la ART, peritos judiciales y organismos oficiales de contralor.   

 Investigación de accidentes de trabajo.  Confección de índices estadísticos de siniestralidad y 
remisión de reportes mensuales a la gerencia de RRHH y Dirección de planta. 

 Recorridas diarias por el establecimiento verificando el cumplimiento de las normas de Higiene, 
Seguridad en el Trabajo y Medio ambiente, identificando y evaluando los riesgos en los puestos de 
trabajo y recomendando las medidas correctivas y preventivas a implementar. Seguimiento de los 
desvíos detectados. 

 Remisión de informes técnicos periódicos a jefaturas,  gerencias implicadas y a la dirección de planta 
para asesorarlas y mantenerlas informadas. 

 Elaboración y ejecución del Programa Anual de Capacitación en Higiene y Seguridad. 

 Control de condiciones de trabajo en frente de obras civiles desarrolladas dentro del establecimiento. 

 Control que los registros, estudios y/o mediciones relacionados con la Higiene y Seguridad 
Ocupacional y Medio ambiente se mantengan vigentes según matriz anual de vencimientos. 

 

ART LIDERAR  S. A                                                                                                     Rubro: Seguros. 

Junio de 2011 – Julio de 2012                                                                                          

Preventor de Riesgos Laborales. 

Tareas realizadas:  

 Relevamiento general de riesgos laborales en establecimientos de clientes asignados (Obras de 
construcción, servicios y establecimiento industriales). Informes técnicos y seguimiento de  los 
desvíos detectados.  

 Confección de Programas de Reducción de Siniestralidad y Programas para la adecuación a la 
legislación para establecimientos de alta siniestralidad.  

 Investigación de accidentes.  

 Capacitaciones en Higiene y Seguridad Ocupacional.  
 

TERMINALES RIO DE LA PLATA  S. A                                                                 Rubro: Portuario.           

Junio de 2011 – Junio de 2012 

Supervisor de Higiene y Seguridad Ocupacional 

Tareas realizadas:  

 Control en campo de las condiciones de Higiene y Seguridad en los diferentes frentes de trabajo de 
la terminal portuaria. Implementación de acciones correctivas de los desvíos detectados. 

 Confección y remisión de informes técnicos  diarios a jefaturas y gerencias implicadas. Seguimiento 
de las no conformidades detectadas. Asesoramiento y asistencia técnica según normativa vigente a 
mandos medios y Superintendente del puerto.  

 Verificación de correcto funcionamiento de la red de incidíos, con prueba practica mensual de los 
cuadros de bombas de dicha red. 

 Participación en simulacros con hipótesis de emergencias. 

 Investigación de accidentes.  

 Capacitaciones en Higiene y Seguridad Ocupacional. 

 



HIPÓDROMO ARGENTINO DE PALERMO S.A                                      Rubro: Entretenimiento. 

Agosto de 2008 – Mayo de 2011 

Coordinador del Dpto. de  Higiene y Seguridad Ocupacional. 

Tareas realizadas:  

 Investigación de accidentes de trabajo.  Confección de índices estadísticos de accidentes y análisis de 
siniestralidad. Elevación de informes a jefatura de Seguridad e Higiene Ocupacional. 

 Recorridas por el establecimiento asistiendo a los diferentes sectores en la implementación de 
controles y acciones de prevención de riesgos laborales. Confección y remisión de informes técnicos 
a jefaturas y gerencias implicadas. Seguimiento de las no conformidades.  

 Control de frente de obras civiles desarrolladas dentro del establecimiento. 

 Asistencia técnica a mandos medios y jefaturas en materia de prevención de riesgos laborales. 

 Asegurar que los registros y mediciones relacionados con la Higiene y Seguridad Ocupacional  se 
mantengan vigentes según matriz de vencimiento. 

 Elaboración de normas internas y procedimientos de trabajo seguro de puestos de trabajo. 

 Coordinación funcional de los técnicos de seguridad y bombero de guardia. 

 Verificación de correcto funcionamiento de la red de incidíos, con prueba practica mensual de los 
cuadros de bombas de dicha red. 

 Capacitación en Higiene y Seguridad Ocupacional. 
 
MDM ESTUDIO DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MEDIO AMB.                      Rubro: Consultoría.                                                      

Octubre de 2006 –  Junio de 2010                

Analista de Higiene y Seguridad Ocupacional. 

Tareas realizadas:  

 Técnico permanente en obra ““Torres Parque Avellaneda” auditando  los diferentes trabajos 
desarrollados, implementando controles, acciones de prevención de riesgos laborales y control del 
uso de los elementos de protección personal de personal. Confección y remisión de informes 
técnicos a jefatura y dirección de obra. Seguimiento de las no conformidades detectadas. 

 Asesoramiento y asistencia técnica a dirección de obra en materia de prevención de riesgos laborales. 

 Gestión de documentación presentada por las empresas subcontratistas asegurando que los registros 
relacionados con la Higiene y Seguridad ocupacional se mantengan vigentes. 

 Atención de inspecciones de la ART y organismos oficiales de contralor. 

 Capacitaciones en Higiene y Seguridad Ocupacional.  

 Posteriormente, concluida la obra mencionada, la consultora me asigno visitas técnicas de Higiene y 
Seguridad en establecimientos de diferentes clientes: obras en construcción e industrias. 

 
HERRAMIENTAS INFORMATICAS.  

MS Windows, MS-Office, Internet, E-mail.  (Nivel avanzado). 

 


